
  
 
 
 

 
 
 

  

Un.e assistant.e communication 
 

 Le poste 
La Chambre d’agriculture de l’Hérault recrute un.e assistant(e) communication. 
 

 La Chambre d’agriculture de l’Hérault 
Etablissement public au service des 6 600 exploitations agricoles du département. Nous sommes 

une structure à taille humaine ancrée sur tout le département de l’Hérault. Notre objectif est 

d’accompagner tous les types d’agriculture. Nos métiers sont variés et s’adaptent à un milieu en 

pleine évolution. Nous rejoindre, c’est collaborer à des projets tournés vers une agriculture résiliente 

et propre à défier l’avenir. 
 

 Les missions 
Placée sous la responsabilité de la Directrice générale, la personne recrutée aura les missions 

suivantes : 

 

1/ Mise à jour et production de supports  

Participer à la mise à jour de tous documents relatifs à la communication, 

Contribuer à la réalisation et/ou réaliser des produits et supports de communication écrits, 

visuels voire audiovisuels, selon la charte de la Chambre d’agriculture, 

Apporter un soutien aux services sur leurs projets de communication : aide à la réalisation de 

supports 

 

2/ Communication externe  

Assurer la mise en forme et la diffusion de newsletter et emailings,  

Participer à l’animation des réseaux sociaux ( Facebook – Youtube – X – Linkedin – 

Instagram), selon le calendrier éditorial, 

Assurer la mise à jour du site internet, 

 

3/ Evènementiel 

Assurer un soutien à la réalisation logistique et la mise en œuvre d'actions et d’événements  

 

 Compétences et diplôme 
 

Vous êtes issu(e) de formation BAC+2 en communication, avec une expérience de 2 ans 

minimum 

Maîtrise de la suite ADOBE impérative  

Très bonne connaissance des réseaux sociaux et du community management 

 

Rigueur, organisation, capacité d’adaptation 

Excellente communication écrite et orale 

 



  
 
 
 

 
 
 

  

 
 

 Savoir être 
Capacité relationnelle, esprit d’équipe, dynamique, créatif (ve) 

 

 Conditions d’emploi 
• Contrat à durée déterminée à temps plein de 7 mois 

• Rémunération selon diplôme et expérience  
 

 

 Lieu d’affectation 
Chambre d’agriculture de l’Hérault, à LATTES 
 

 

 Date d’entrée en fonction 
Dès que possible 
 

 

 Candidature 
• A adresser avant le 28 février  

• à recrutement@herault.chambagri.fr 

• Joindre un CV et une lettre de motivation  
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